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DOTAZIONE ORGANICA                                                                                                                         all. A)  alla delibera  GC n.           del  11/02/2023 

SETTORE /AREA ORGANIZZATIVA 

 

FIGURE PROFESSIONALI 

Cat.              Profilo 

 

              STATO 
          Coperto/   non coperto 

1^- SEGRETERIA-AA.GG. -RISORSE  

       UMANE- FINANZIARIO-ECONOMATO-  

       CULTURA 
       

D        Istruttore Direttivo 

C        Istruttore Bibliotecaria  (assegnato ore 16/sett.  in Biblioteca)      

C        Istruttore                    

 

Coperto 

Coperto 

Coperto                 

 

 2^- TRIBUTI - SPORT D       Istruttore Direttivo 

 

Coperto                          

3^-  EDILIZIA PUBBLICA- MANUTENZIONI 

 

D       Istruttore Direttivo Tecnico  

C       Istruttore      -CFL orario pieno- (di cui per ore 18/sett. ai S..Sociali)              

B       Operaio   

B3     Operaio 

Coperto 

Coperto 

                     NON coperto 

                     NON coperto 

 

4^  SERVIZI SOCIALI – PUBBLICA  

      ISTRUZIONE 

D      Assistente Sociale 

B      Assistente Domiciliare 

B      Cuoca 

Coperto 

Coperto 

Coperto 

 

5^- POLIZIA LOCALE-COMMERCIO- 

       NOTIFICAZIONI-CED- DEMOGRAFICI – 

       POLIZIA MORTUARIA 

D      Istruttore Direttivo  

C      Agente di PL 

C      Agente di PL 

C      Agente di P.L. 

C      Agente di P.L.              

C      Istruttore Amministrativo                  -CFL -orario pieno-              

 

Coperto 

Coperto 
Coperto 

Coperto    

                       NON Coperto                      

Coperto 

6^- EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA 

       AMBIENTE-TERRITORIO 

D    Istruttore Direttivo Tecnico 

B    Operaio 

 

Coperto 

Coperto 

 

TOT.   nr. 21 risorse umane (alla data di assunzione del presente atto): 

POSTI  A TEMPO INDETERMINATO:         coperti  nr. 16 – NON coperti  nr. 3   di cui 

             A TEMPO DETERMINATO -CFL-:  coperto nr.   2 di possibile trasformazione per entrambi  
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TABELLA DOTAZIONE ORGANICA (per categoria professionale) 

 

 

 
Categoria Nr. posti 

 
Coperti nr.  NON coperti ORARIO PIENO  /POSTI 

COPERTI 

D 6 6 0   6 /   6 
 

C 8 7 di cui: 
     
      

1  8  /   7 

B 5 3 
    
      

2  5 /  3 

 
 

 

 

 

 


